
Plano:

CNPB: 2017001211 Sigla: FECOMERCIO MG-I Modalidade: Contribuição Variável

Característica: Patrocinador Legislação: LC 108/109 Situação: ATIVO / EM FUNCIONAMENTO

Atuário:

Motivo: Fato Relevante Dt. Cadastro: 30/04/2018 Dt. Avaliação: 30/04/2018Tipo: Completa

Observações:

O Plano de Benefícios FECOMÉRCIO MG-I, administrado pela SUPREV, CNPB nº 2017.0012-11, está estruturado na modalidade de 
Contribuição Definida de acordo com a Resolução CGPC nº 16, de 22/11/2005, e da Instrução SPC nº 9, de 17/01/2006 e publicada 
em 19/01/2006.

Relatórios Complementares apresentados pelo Atuário (não enviados à PREVIC):

Relatório da Avaliação Atuarial de Fato Relevante Posicionada em Abril/2018, referente ao recebimento pelo plano FECOMÉRCIO MG-I 
de participantes migrantes do Plano Misto de Benefícios - SISTEMA FCEMG

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

Informações sobre a Duration do Passivo do Plano de Benefícios:

Duration do Passivo (em meses): 120

Observações:

Nome: NEWTON CEZAR CONDE MTE: 549

Empresa Externa: CONDE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Nome do Plano: PLANO DE BENEFÍCIOS FECOMÉRCIO MG-I

INFORMAÇÕES CADASTRAIS

Entidade:

Código: 0098-4 Sigla: SUPREV CNPJ: 49.323.025/0001-15

Razão Social: SUPREV-FUNDACAO MULTIPATROCINADA DE SUPLEMENTACAO PREV

Informações sobre a Avaliação Atuarial:

MIBA: 549

CARACTERÍSTICAS DOS BENEFÍCIOS

Benefício: APOSENTADORIA PROGRAMADA

Benef. Programado: Sim Regime: Capitalização Método de Financ.: CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA

Nível Básico do Benefício:

VALOR DA RENDA MENSAL POR PRAZO DETERMINADO (PRAZO DE RECEBIMENTO ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE: MÍNIMO DE 5 E MÁXIMO 
DE 30 ANOS) E RENDA MENSAL POR PRAZO INDETERMINADO (PERCENTUAL ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE: DE 0,5 ATÉ 2% APLICÁVEL AO 
SALDO DE CONTA TOTAL)

GRUPO DE CUSTEIO:  1 - 1 - FECOMERCIO MG-I

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Nome
03.643.856/0001-73 SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS
17.271.982/0001-59 FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FECOMERCIO-MG
03.447.242/0001-16 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC MINAS

Participantes Ativos: 2.603 Tempo médio de contribuição (meses): 0

Folha de Salário de Participação: R$119.578.205,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 228

DEMONSTRATIVO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL
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BENEFÍCIOS

Hipótese: Indexador do Plano (Reajuste dos Benefícios)
Valor: COTAS DO PATRIMONIO
Quantidade esperada no exercício encerrado: 0,00
Quantidade ocorrida no exercício encerrado: 0,00
Quantidade esperada no exercício seguinte: 0,00
Comentário sobre divergência entre esperado e ocorrido:
Conforme disposto no regulamento do Plano
Justificativa da EFPC:
Conforme disposto no regulamento do Plano

Opinião do atuário:

Os benefícios são atualizados pela valorização da Cota.

HIPÓTESES ATUARIAIS

HIPÓTESES ATUARIAIS NÃO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAÇÃO
Fator de Determinação do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinação Valor Real ao Longo do Tempo Salários
Fator de Determinação Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipótese de Entrada em Aposentadoria
Hipótese sobre Composição de Família de Pensionistas
Hipótese sobre Gerações Futuras de Novos Entrados
Hipótese sobre Rotatividade (Percentual)
Projeção de Crescimento Real de Salário
Projeção de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS
Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano
Tábua de Entrada em Invalidez
Tábua de Morbidez
Tábua de Mortalidade de Inválidos
Tábua de Mortalidade Geral
Taxa Real Anual de Juros
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CONSOLIDADO DO GRUPO DE CUSTEIO  1 - 1 - FECOMERCIO MG-I

Custo do Ano (R$): 7.270.354,86

Custo do Ano (%): 6,08

Provisões Matemáticas 170.083.937,25
   Benefícios Concedidos 106.429.835,95
      Contribuição Definida 106.429.835,95
         Saldo de Conta dos Assistidos 106.429.835,95
      Benefício Definido 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados – Assistidos 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados – Assistidos 0,00
   Benefícios a Conceder 63.654.101,30
      Contribuição Definida 63.654.101,30
         Saldo de Contas – parcela Patrocinador ou Instituidor 27.846.189,96
         Saldo de Contas – parcela Participantes 35.807.911,34
      Benefício Definido Capitalização Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
      Benefício Definido Capitalização não Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes 0,00
      Benefício Definido Capitais de Cobertura 0,00
      Benefício Definido Repartição Simples

Benefício: APOSENTADORIA PROGRAMADA

Quantidade de benefícios concedidos: 242 Valor médio do benefício (R$): 11.672,00

Idade média dos assistidos: 70 Custo do Ano (R$): 7.270.354,86

Custo do Ano (%): 6,08
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Provisões Matemáticas 170.083.937,25
   Benefícios Concedidos 106.429.835,95
      Contribuição Definida 106.429.835,95
         Saldo de Conta dos Assistidos 106.429.835,95
      Benefício Definido 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados – Assistidos 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados – Assistidos 0,00
   Benefícios a Conceder 63.654.101,30
      Contribuição Definida 63.654.101,30
         Saldo de Contas – parcela Patrocinador ou Instituidor 27.846.189,96
         Saldo de Contas – parcela Participantes 35.807.911,34
      Benefício Definido Capitalização Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
      Benefício Definido Capitalização não Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes 0,00
      Benefício Definido Capitais de Cobertura 0,00
      Benefício Definido Repartição Simples 0,00

PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo 0,00
   Déficit equacionado 0,00
      Patrocinador ( 0 meses restantes) 0,00
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
   Serviço passado 0,00
      Patrocinador ( 0 meses restantes) 0,00
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
   Outras finalidades 0,00
      Patrocinador ( 0 meses restantes) 0,00
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
Contabilizado no Passivo 4.305.306,71
   Déficit equacionado 4.305.306,71
      Patrocinador ( 38 meses restantes) 4.305.306,71
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
   Serviço passado 0,00
      Patrocinador ( 0 meses restantes) 0,00
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
   Outras finalidades 0,00
      Patrocinador ( 0 meses restantes) 0,00
      Participantes ativos ( 0 meses restantes) 0,00
      Assistidos ( 0 meses restantes) 0,00
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PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINAÇÃO E UTILIZAÇÃO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISÃO DE PLANO
Saldo 0,00
Patrocinador 0,00
Participantes Ativos 0,00
Assistidos 0,00

FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador

Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$) % Total em Valores
Total de 3.659.093,07 0,00 3.611.261,79 7.270.354,86

Contribuições 
Previdenciárias 3.659.093,07 3,06 0,00 0,00 3.611.261,79 3,02 7.270.354,86

  Normais 3.659.093,07 3,06 0,00 0,00 3.611.261,79 3,02 7.270.354,86
  Extraordinárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
    Déficit Equacionado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Serviço Passado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Outras Finalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilização de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
  Exigência Regulamentar 0,00 0,00 0,00 0,00
  Destinação de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00
Data de Início de Vigência: 01/05/2018

PATRIMÔNIO DE COBERTURA
Patrimônio de Cobertura: R$165.778.630,54 Insuficiência de cobertura: R$0,00
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EVOLUÇÃO DOS CUSTOS:

"Conclui-se que o custo do Plano FECOMÉRCIO MG-I resultou em 8,04% da folha de Salários de Participação, por outro lado, a SUPREV 
arrecada contribuições de 8,04% sobre o total dos mesmos Salários, demonstrando um equilíbrio entre o custo e custeio.
O Plano Anual de Custeio prevê as seguintes contribuições conforme Regulamento:
a) Contribuições do Participante: Contribuição Normal: obrigatória de 3,0% sobre o Salário de Participação do Participante;
Contribuição Voluntária: facultativa e eventual, de valor livremente escolhido pelo Participante, no mínimo de 10% do Salário de Participação;
Notas: As Contribuições Normais dos Participantes serão realizadas 12 (doze) vezes ano, sendo convertidas em cotas e creditadas no Fundo A 
do Plano; Contribuições Voluntárias dos Participantes também serão convertidas em cotas e creditadas no Fundo B do Plano;
¿ O Participante que desejar suspender as suas Contribuições Normais do Participante e/ou Voluntárias deverá comunicar à SUPREV, por 
escrito, e só poderá retomá-las no mês de dezembro.
b) Contribuições da Patrocinadora: Contribuição Normal: obrigatória, de periodicidade mensal, correspondente a 100% da Contribuição Normal 
efetuada pelo Participante Ativo;
Notas:
¿ As Contribuições Normais das Patrocinadoras, em nome de cada Participante Ativo, serão convertidas em cotas patrimoniais deste Plano de 
Benefícios e creditadas no Fundo C.
¿ Não haverá contrapartida de contribuição das Patrocinadoras sobre a Contribuição Voluntária feita pelo Participante Ativo e nem pela 
Contribuição Normal do Participante, efetuada pelo Participante Autopatrocinado;
¿ As Patrocinadoras efetuarão contribuições extraordinárias para este plano de Benefícios, partir do Saldo do Fundo Patronal acolhidas do Plano 
Misto, transferido para o Fundo G, conforme avaliação atuarial de processo migratório;
c) Outras receitas
¿ Além das contribuições anteriores, as Patrocinadoras, os Participantes Ativos, os Participantes Autopatrocinados, os Participantes Optantes 
(BPD) e os Participantes Assistidos concorrerão para as Despesas Administrativas, na forma estabelecida no Plano Anual de Custeio, aprovado 
pelas Patrocinadoras e homologado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislação vigente.
Despesas administrativas
Participantes Ativos: As despesas administrativas serão deduzidas do valor do salário mensal no percentual de 0,28% incidente sobre o total 
dos salários.
Patrocinadoras: As despesas administrativas serão deduzidas do valor do salário mensal no percentual de 0,40% incidente sobre o total dos 
salários.
Assistidos: As despesas administrativas serão deduzidas do valor do benefício mensal no percentual de 0,40% incidente sobre os benefícios ou 
0,12% incidente sobre o total dos salários.
Participantes Autopatrocinados e Optantes pelo BPD:
Taxa de 0,80% incidente sobre o salário para os Participantes Autopatrocinados e 0,28% definido para os Optantes pelo BPD, este último 
incidente sobre o total dos salários.

Os percentuais deverão ser recalculados anualmente na revisão do Plano de Custeio. 
Por força do enquadramento deste plano à LC 108/2001, a contribuição normal da Patrocinadora não excederá a contribuição normal individual 
dos participantes a fim de respeitar a paridade contributiva de forma individual, conforme parecer jurídico disponibilizado pela SUPREV.
d) Contribuições Extraordinárias: Contribuições Extraordinárias das Patrocinadoras, determinadas atuarialmente, para cobrir as Dotações 
Especiais a Amortizar dos Participantes oriundos do Plano de Benefícios Definido ¿ Plano Originário.
As Contribuições Extraordinárias previstas no Artigo 37 do Regulamento, continuarão a ser aportadas pelas respectivas Patrocinadoras em nome 
dos participantes elegíveis a ela, oriundos do Plano Misto, nas mesmas proporções, as quais serão amortizadas em 38 parcelas restantes, 
conforme a Avaliação e o Termo de Migração do Plano Misto de Benefícios. A taxa média de contribuição extraordinária da Patrocinadora 
referente a tais participantes representa 1,16% do total dos Salários de Participação dos Participantes Ativos, cuja prestação mensal inicial é de 
R$113.297,55, atualizada mensalmente pela variação da cota do Plano FECOMÉRCIO MG-I. 
O percentual médio é para referência do administrador, assim, os Compromissos Especiais do Termo de Migração do Plano Misto de Benefícios 
será financiado e regido por Contrato de Confissão de Dívida e amortizado em quantidade de cotas e o seu aporte deverá ser individualizado.

Contribuições Extraordinárias das Patrocinadoras foram determinadas atuarialmente no ano de 2000, para cobrir as Dotações Especiais a 
Amortizar dos Participantes oriundos do Plano de Benefícios Definido ¿ Plano Originário."

VARIAÇÃO DAS PROVISÕES MATEMÁTICAS:

As Reservas Matemáticas em abril/2018 totalizaram R$165.778.630,54.

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS:

O Plano tem características de Contribuição Definida.

SOLUÇÕES PARA INSUFICIÊNCIA DE COBERTURA:

Plano equilibrado.

INFORMAÇÕES CONSOLIDADAS
Participantes ativos do plano: 2.603
Tempo médio de contribuição do plano (meses): 0
Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 228
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TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano 7.270.354,86

Provisões Matemáticas 170.083.937,25
   Benefícios Concedidos 106.429.835,95
      Contribuição Definida 106.429.835,95
         Saldo de Conta dos Assistidos 106.429.835,95
      Benefício Definido 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados – Assistidos 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros não Programados – Assistidos 0,00
   Benefícios a Conceder 63.654.101,30
      Contribuição Definida 63.654.101,30
         Saldo de Contas – parcela Patrocinador ou Instituidor 27.846.189,96
         Saldo de Contas – parcela Participantes 35.807.911,34
      Benefício Definido Capitalização Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
      Benefício Definido Capitalização não Programado 0,00
         Valor Atual dos Benefícios Futuros 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Patrocinadores 0,00
         (–) Valor Atual das Contribuições Futuras Participantes 0,00
      Benefício Definido Capitais de Cobertura 0,00
      Benefício Definido Repartição Simples 0,00
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PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo 0,00
   Déficit equacionado 0,00
      Patrocinador 0,00
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00
   Serviço passado 0,00
      Patrocinador 0,00
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00
   Outras finalidades 0,00
      Patrocinador 0,00
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00
Contabilizado no Passivo 4.305.306,71
   Déficit equacionado 4.305.306,71
      Patrocinador 4.305.306,71
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00
   Serviço passado 0,00
      Patrocinador 0,00
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00
   Outras finalidades 0,00
      Patrocinador 0,00
      Participantes ativos 0,00
      Assistidos 0,00

RESULTADO DO PLANO
   Resultado do exercício 0,00
   Déficit Técnico 0,00
   Superávit Técnico 0,00
      Reserva de Contingência 0,00
      Reserva Especial para Revisão de Plano 0,00

FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador

Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$) % Total em Valores
Total de 3.659.093,07 0,00 3.611.261,79 7.270.354,86

Contribuições 
Previdenciárias 3.659.093,07 3,06 0,00 0,00 3.611.261,79 3,02 7.270.354,86

  Normais 3.659.093,07 3,06 0,00 0,00 3.611.261,79 3,02 7.270.354,86
  Extraordinárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
    Déficit Equacionado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Serviço Passado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Outras Finalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilização de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
  Exigência Regulamentar 0,00 0,00 0,00 0,00
  Destinação de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00

PARECER ATUARIAL DO PLANO
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QUALIDADE DA BASE CADASTRAL:

"O cadastro utilizado nesta Avaliação corresponde ao mês de abril/2018, contempla todos os Participantes do Plano, tendo sido previamente 
submetido ao processo de consistência, o qual foi considerado válido para os cálculos atuariais.

Ressaltamos que os saldos de contas e as cotas estão posicionados em abril/2018, e são de responsabilidade do administrador destas, ou seja, 
são coletadas as informações da base de dados cadastrais e informações da SUPREV."

REGRAS DE CONSTITUIÇÃO E REVERSÃO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS:

"Conforme regulamento do Plano."

VARIAÇÃO DO RESULTADO:

O Plano encontra-se equilibrado em abril/2018.

NATUREZA DO RESULTADO:

Plano equilibrado.

SOLUÇÕES PARA EQUACIONAMENTO DE DÉFICIT:

Não há déficit no Plano.

ADEQUAÇÃO DOS MÉTODOS DE FINANCIAMENTO:

O método de financiamento é adequado à natureza do plano e atende ao limite mínimo estabelecido na legislação vigente.

OUTROS FATOS RELEVANTES:

"Conclui-se que o custo do Plano de Benefícios FECOMÉRCIO MG-I, calculado pela CONDE CONSULTORIA ATUARIAL, resultou em 8,04% da folha 
de Salários de Participação, por outro lado, a SUPREV ¿ FUNDAÇÃO MULTIPATROCINADA DE SUPLEMENTAÇÃO PREVIDENCIÁRIA arrecada 
contribuições na proporção de 8,04% sobre o total dos mesmos Salários, demonstrando um equilíbrio entre o custo e custeio.

O Patrimônio de Cobertura do Plano de Benefícios, em 30/04/2018, foi de
R$165.778.630,54, para fazer frente às Reservas Matemáticas que totalizaram 
R$165.778.630,54, gerando um perfeito equilíbrio.

Tendo em vista a Característica de o Plano ser de Contribuição Definida, os estudos de aderências não são aplicáveis.

O Plano de Benefícios FECOMÉRCIO MG-I tem características de Plano de Contribuição, assim, com base em tais fatos, se justifica o perfeito 
equilíbrio financeiro-atuarial.

Os resultados da Avaliação Atuarial são sensíveis às variações das hipóteses e premissas utilizadas nos cálculos atuariais, assim as modificações 
futuras nas experiências observadas nas expectativas de vida poderão implicar em variações nos resultados atuariais.
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