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PARECER ATUARIAL

Avaliamos atuarialmente o PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E
PENSAO — SISTEMA FCEMG, da SUPREV - FUNDAGAO MULTIPATROCINADA DE
SUPLEMENTAGAO PREVIDENCIARIA, que foi instituido em 01/01/1991 e Patrocinado
pela(o): FEDERAGAO DO COMERCIO DE BENS, SERVIGOS E TURISMO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — FECOMERCIO MG, SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC MINAS E
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC MINAS, tendo por base
os dispositivos legais, bases cadastrais dos Aposentados e Pensionistas e as
bases técnicas adotadas pela CONDE CONSULTORIA ATUARIAL.

Neste trabalho interpretamos os dispositivos regulamentares e identificamos as
particularidades de cada Assistido, extraidas da base de dados cadastrais e de
informagdes fornecidas pela SUPREV. Desta forma, colocamos cada Assistido a
exposicao do PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO —
SISTEMA FCEMG, no sentido de identificarmos o seu respectivo Custo Atuarial,
bem como suas Reservas Matematicas.

Os resultados envolvem projecgdes futuras baseadas em hipéteses e parametros
de calculo, tais como: taxa de juros, mortalidade, dentre outros que julgamos
mais adequados para identificar os Custos e as Reservas Matematicas do
PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG,
portanto, os resultados devem ser sempre analisados com o prévio
conhecimento das hipoteses e parametros.

Nesta avaliagcédo foram utilizados critérios atuariais internacionalmente aceitos,
sendo que todos os elementos citados no paragrafo anterior, bem como o
método atuarial adotado, constam na Avaliagdo Atuarial processada pela
CONDE CONSULTORIA ATUARIAL, da qual o presente “Parecer Atuarial’ é parte
integrante, e as principais conclusdes deste parecer podem ser assim
resumidas:

Esta avaliagao foi elaborada nos meses de janeiro a margo/2025 e os resultados
encontram-se posicionados em 31/12/2025.

Os custos nao foram computados por nao existirem Participantes Ativos, apenas

Aposentados e Pensionistas, apesar disso, ha proje¢des de contribuicbes
normais aplicadas aos assistidos em torno de 16% sobre as suplementagdes, de
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forma que as Reservas Matematicas estaréo integralizadas apos a amortizagao
das Reservas a Constituir.

Em 31/12/2025, existem trés processos de equacionamento do déficit nas
Reservas Matematicas a Constituir, apuradas no encerramento deste exercicio,
sendo referentes aos Déficits equacionados de 2018, 2019 e 2021, sendo pagos
pelos Assistidos. Ja os déficits de responsabilidade das Patrocinadoras estéo
registrados no Ativo do Plano em “Operagdes Contratadas”.

O Patriménio de Cobertura do PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E
PENSAO — SISTEMA FCEMG, em 31/12/2025, foi apurado em R$14.993.598, para
fazer frente as Reservas Matematicas, atuarialmente calculadas, que totalizaram
R$14.235.632, gerando um superavit de R$757.966 que corresponde a 5,32%
das Reservas Matematicas.

Com base em tais fatos, podemos concluir que 0 PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG, encontra-se em Situagao
Financeiro-Atuarial Superavitaria.

No exercicio de 2023, foram realizados os Estudos de Aderéncia das Bases
Técnicas utilizadas para avaliar o PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG da SUPREYV e a partir de dados
fornecidos pela SUPREV, a CONDE elaborou Estudos de Aderéncia de
Variaveis Econ6micas e de Hipoteses Biométricas com o objetivo de indicar as
premissas que melhor expressam as tendéncias futuras do plano, de acordo
com os cenarios existentes na data do estudo atuarial, mantendo
acompanhamentos constantes para qualquer variagao.

Observados os resultados, a CONDE recomendou a atualizagao da Tabua de
Mortalidade e da taxa de capacidade de beneficios, bem como a manutencao
das demais Tabuas Biométricas e Variaveis Econdmicas adotadas nesta
Avaliagdo, com excecgao da taxa de juros, cuja validade € de um ano, os estudos
de aderéncia tém validade de trés anos observada a legislagao aplicavel.

Vale salientar que na Avaliagao Atuarial de um Plano de Beneficios, utiliza-se
dos calculos de probabilidades combinados com a matematica financeira, e
tendo em vista que estimamos despesas como 0s encargos de aposentadorias e
pensdes, dentro de periodos futuros, € comum trabalharmos com hipoteses e
premissas atuariais.
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Assim, os resultados da Avaliacdo Atuarial sdo extremamente sensiveis as
variagcbes dessas hipoteses e premissas utilizadas nos célculos e modificagdes
futuras nas experiéncias observadas como: capacidade de beneficios,
mortalidade e invalidez poderao implicar em variagdes substanciais nos
resultados atuariais.

A sequir, as principais informa¢des sobre a Avaliagdo Atuarial:
» Caracteristicas do Plano

O PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA
FCEMG, administrado pela SUPREV, CNPB n°1990.0016-29, esta
estruturado na modalidade de Beneficio Definido, de acordo com a Resolugao
CNPC n° 41, 09/06/2021 e da Instrugcdo SPC n° 9, de 17/01/2006, publicada
em 19/01/2006.

O PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA
FCEMG encontra-se em extingao desde 01/11/2000, e conforme informagdes
da SUPREV, néao existem Participantes Ativos no Plano na data desta
avaliagao.

As Patrocinadoras dos Planos de Beneficios do Sistema FCEMG, foram
classificadas como sujeitas as disposi¢cdes da EC n°. 20/98 (Art. 202) e Lei
Complementar 108 de 29 de maio de 2001 (Art. 6°), no que se refere a
paridade contributiva, e que tal enquadramento esta sendo questionado na
esfera judicial. Por solicitagdo da SUPREV, elaboramos o estudo de
equacionamento da situacao deficitaria do Plano, cuja decisdo devera ser
tomada por meio do corpo colegiado interno, com a participagao de sua
assessoria juridica.

» Alteragdo Regulamentar
N&o houve alteragdes regulamentares no Exercicio de 2025.

» Cadastro
O cadastro utilizado nesta Avaliacdo corresponde ao més de dezembro/2025,
e contempla todos os Aposentados e Pensionistas do Plano, sendo que ele foi

previamente submetido ao processo de consisténcia, e foi considerado valido
para os calculos atuariais.
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Ressaltamos que, conforme informacdes da SUPREV, nao existem
Participantes Ativos, portanto, somente Aposentados e Pensionistas foram

avaliados.

Discriminagao Ativos Aposentados Pensao Total
Quantidade de Participantes - 32 11 43
Beneficio Total Mensal - R$ 89.284 R$ 35.573 R$ 124.857
Beneficio Médio Mensal - R$ 2.790 R$ 3.234 R$ 2.904
Idade Média (*) - 80 78 76

(*) Idade média de Pensao com base nos dependentes vitalicios.

» Recomposigao de Beneficios

Considerando que os dados cadastrais sdo de dezembro/2025 e contemplam
o reajuste concedido em maio/2025, e a avaliagdo esta posicionada em
dezembro/2025, os beneficios foram recompostos em 1,16% conforme a
variagao acumulada do INPC/IBGE de maio/2025 a novembro/2025.

Cabe esclarecer que os procedimentos descritos no paragrafo anterior
objetivam posicionar os beneficios no pico, extraindo desses todo e qualquer
efeito da inflagéo.

» Premissas Atuariais

As Premissas Atuariais, utilizadas nesta Avaliagao Atuarial, sdo as seguintes:

Tabuas Biométricas

Tabuas Biométricas 2025 2024
Tabua Geral BR-EMS 2021 sobrev. por sexo BR-EMS 2021 sobrev. por sexo
Tabua Geral Anuidade de Penséo BR-EMS 2021 sobrev. por sexo BR-EMS 2021 sobrev. por sexo
Tabua - Risco Morte / Capitalizagéo BR-EMS 2021 sobrev. por sexo BR-EMS 2021 sobrev. por sexo
Tabua de Invalidos MI-85 por sexo MI-85 por sexo

Variaveis EconOmicas

Variaveis Economicas Anuais 2025 2024
Taxa de Juros 3,72% 3,72%
Capacidade de Beneficios 98,00% 98,25%
indice do Plano INPC/IBGE INPC/IBGE
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Anuidades de Pensao

ATabua de Anuidade de

~ 2025 2024
Pensao
Ativos - -
L Familia Real conforme Base Familia Real conforme Base
Assistidos

informada pela SUPREV. informada pela SUPREV.

Método de Avaliagao

O Regime Financeiro aplicado na avaliagao dos Beneficios de Aposentadorias
e Pensao € o de Capitalizacéo. E Reparticao Simples, para as Despesas
Administrativas.

Outras informagoes

Tendo em vista que nao ha participantes ativos neste Plano, verificou-se
apenas Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos, que por sua vez
estao plenamente constituidas.

Estudo de Aderéncia

A CONDE, a partir de dados fornecidos pela SUPREYV, elaborou Estudos de
Aderéncia de Variaveis Econdmicas e de Hipdteses Biométricas no exercicio
de 2023, com o objetivo de indicar as hipoteses que melhor expressam as
tendéncias futuras do plano, de acordo com os cenarios existentes na data do
estudo atuarial, mantendo acompanhamentos constantes para qualquer
variagao.

Observados os resultados, a CONDE recomendou a atualizagao da Tabua de
Mortalidade e da taxa de capacidade de beneficios, bem como a manutencao
das demais Tabuas Biométricas e Variaveis Econdmicas adotadas nesta
Avaliagdo, com excecgao da taxa de juros, cuja validade é de 1 (um) ano, os
estudos de aderéncia tém validade de 3 (trés) anos observada a legislagao
aplicavel

» Taxa de juros

Todo sistema estruturado no regime de capitalizagao parte do pressuposto de
acumulacao de capitais. Como hipotese, considera-se que esses capitais
serao aplicados no mercado financeiro e terao um retorno financeiro, este
expresso por uma rentabilidade real, ou seja, acima da inflagao.

7

Conde Consultoria Atuarial Ltda.
Av. Imperatriz Leopoldina, 957, Vila Leopoldina - Sao Paulo/SP
Fone: 55 - 11 - 3834.4933

ccaconde@ccaconde.com.br
www.ccaconde.com.br


mailto:ccaconde@ccaconde.com.br
http://www.ccaconde.com.br/

@ . CONDE @gzyﬁﬁw

Esse retorno esta traduzido em uma taxa de juros e nesta Avaliagao
adotamos a taxa de juros real de 3,72% ao ano. Nosso pronunciamento se
justifica ao observar o cenario econdmico nacional que delineia as novas
politicas econdmicas adotadas pelo Governo Federal, que por sua vez esta
baseada em estudos desenvolvidos por essa Entidade e por seus consultores
financeiros, ja apreciados pela diretoria da SUPREV e por nés Atuarios,
conforme a duragao do Plano e o limite superior e inferior da taxa de juros
parametro aprovada pela PREVIC.

Informamos que esta taxa de juros foi baseada em estudos desenvolvidos por
consultoria de investimentos externa, contratada pela SUPREV, motivo pelo qual
nao foram processados os respectivos estudos de aderéncia pela CONDE.

> Rentabilidade do Plano

A rentabilidade do PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO —
SISTEMA FCEMG, calculada pelo método da Taxa Interna de Retorno (TIR),
atingiu, no exercicio de 2025, o percentual positivo de 7,85% que, comparado
com a inflagdo acumulada de 3,90% (INPC/IBGE), acrescido do juro atuarial
anual de 3,72%, resultou em uma taxa positiva no exercicio de 0,08%.

A rentabilidade calculada pela CONDE esta voltada para a aderéncia da
premissa da taxa de juros utilizada nos calculos atuariais, motivo pelo qual a
denominamos de Rentabilidade Patrimonial do Plano de Beneficios, sendo
gue nesse exercicio de 2025, ela ndo atingiu a meta atuarial.

> Patrimonio do Plano

Apresentamos o calculo do Patriménio de Cobertura do PLANO DE
COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG,
considerando o balancete contabil de 31 de dezembro:

Situagcdo em 31 de dezembro Valores em R$1,00
Situacado do Plano de Beneficios (*) 2025 2024
Ativo Total 15.442.527 14.813.345
Exigivel Operacional (18.092) (12.427)
Exigivel Contingencial (430.837) (378.850)
Fundo Previdencial 0 0
Fundo Administrativo 0 0
Fundo de Operagdes com Participantes 0 0
Patrimonio de Cobertura do Plano 14.993.598 14.422.069

(*) Informacgdes coletadas via Balancete.
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Atualmente, nao existe registro de Fundos Previdenciais, Administrativos e de
Investimentos no PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO —
SISTEMA FCEMG, conforme verificado em 31/12/2025.

> Dividas Contratadas

Existe registro em “Operagdes Contratadas” no balango do PLANO DE
COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG, no valor
de R$2.850.222, que sdo de responsabilidades das Patrocinadoras que
amortizam os déficits técnicos acumulados de 2015, 2017 e 2018, que deve
ser amparado por instrumento contratual, o qual recomendamos incluir
garantias nos moldes da legislag&o vigente.

» Resultados dos Custos e das Reservas Matematicas
Nesta avaliacéo, os custos ndo foram computados por ndo existirem
Participantes Ativos, apenas Aposentados e Pensionistas, de forma que as

Reservas Matematicas estdo integralizadas.

As Reservas Matematicas totalizaram R$14.235.632, conforme quadro a
sequir:

Reservas Matematicas em 31 de dezembro Valores em R$ 1,00

Descrigdo 2025 2024
Beneficios Concedidos 14.851.859 14.814.850
Beneficios a Conceder - -
Reservas a Constituir (616.227) (657.770)
Total de Reservas Matematicas 14.235.632 14.157.080

As Reservas a Constituir referem-se ao equacionamento de déficits
anteriores.

Atualmente, estdo em curso, simultaneamente, 3 (trés) processos de
equacionamento do déficit, que vém sendo amortizadas pelas Patrocinadoras
e 3 (trés) processos pelos Assistidos.

Em relagao as Patrocinadoras, a amortizagcédo considera a Tabela Price, em
12 prestacgdes anuais, corrigidas pelo INPC/IBGE, cujas Taxas Reais de
desconto sao de 5,50%a.a., 4,50%a.a. e 4,09%a.a., referentes aos déficits
equacionados dos anos de 2015, 2017 e 2018, respectivamente, conforme
demonstrado no item a seguir, Plano de Custeio, Aportes Extraordinarios.
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Plano de Custeio

O Plano Anual de Custeio a seguir foi estabelecido de acordo com o
paragrafo 6°, Artigo 13 do Capitulo IX do Regulamento do PLANO DE
COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG, proposto
para o exercicio de 2026.

Contribuicoes Normais:

As Contribuicdes Normais dos Aposentados (exceto pensionistas) estao
expressas no quadro a seguir:

Tabela de Contribuigoes - Assistidos (*)

Faixas da Complementacao

Faixa 1 - até 50% LMSB/RGPS - R$4.237,78 12,00%
Faixa 2 - de 50% a 100% LMSB/RGPS - R$4.078,72 20,00%
Faixa 3 - acima de 100% LMSB/RGPS - R$8.475,55 40,00%

Contribuicdo Média %
Contribuicdo Média 15,73%
(*) Os Pensionistas ndo contribuem.

Aportes Extraordinarias:

As Patrocinadoras efetuam contribuicdes extraordinarias referentes aos
déficits acumulados gerados em exercicios anteriores, especialmente aquele
apurado no processo migratério ocorrido em novembro de 2000, apuradas no
encerramento de exercicios subsequentes.

Desde o0 ano de 2015, existem equacionamentos custeados pelos Patrocinadores
conforme demonstrados nos quadros a seguir:

Resumo das Contribuicdes Extraordinarias das Patrocinadoras:
Valores em R$1,00

LI TG FCEMG SESC SENAC TOTAL
Patrocinadoras
Déficit Equacionado até 2015 1.145 29.961 17.483 48.590
Déficit Equacionado 2017 405 10.595 6.182 17.182
Déficit Equacionado 2018 70 1.840 1.074 2.984
Déficit Equacionado Total 1.621 42.396 24.739 68.756

Resumo das dividas contratadas, por Patrocinadora:
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Valores em R$1,00

Montante das Dividas das

i FCEMG SESC SENAC TOTAL
Patrocinadoras
Déficit Equacionado até 2015 65.446 1.142.531 940.270 2.148.248
Déficit Equacionado 2017 3.946 473.411 102.497 579.855
Déficit Equacionado 2018 849 100.385 20.885 122.119
Déficit Equacionado Total 70.242 1.716.328 1.063.652 2.850.222

O Déficit Equacionado Total, dos Aposentados e Pensionistas é de
R$616.227, e corresponde, em média, a 6,25% do valor dos Beneficios:

Tabela de Contribuicées - Assistidos Equacionamento Equacionamento do Equacionamento  Contribuicdo Total
Faixas da Complementagao do Déficit de 2017 Déficit de 2018 do Déficit de 2021 Extraordinaria

Faixa 1 - até 50% LMSB/RGPS - R$4.237,78 2,54% 0,44% 1,65% 4,63%

Faixa 2 - de 50% a 100% LMSB/RGPS - R$4.078,72 4,24% 0,74% 2,76% 7,74%

Faixa 3 - acima de 100% LMSB/RGPS - R$8.475,55 8,48% 1,48% 5,51% 15,47%

% de Contribuicdo Media: o o o o
Aposentados ou Pensionistas (*) SR B Gk ikt

Valor Equacionado: R$ 300.788 RS 62.820 RS 243.619 RS 616.227

Aposentados e Pensionistas (**)

LMSB/RGPS: Limite Maximo do Salario de Beneficio do RGPS.

(*) Os percentuais médios de contribuigdo extraordinaria incidentes sobre a folha de Beneficio, inclusive
sobre o Abono Anual (13°), durante o periodo que perdurar o equacionamento do déficit.

(**) Valores atuais esperados de arrecadagéo durante o periodo que perdurar o equacionamento do
déficit.

Em Resumo, a contribuigcdo Total dos Assistidos sera:

Tabela de Contribuigoes Contribuicdo Equacionamento Equacionamento Equacionamento Contribuicdo
Faixas da Complementagéo Normal do Déficit de 2017 do Déficit de 2018 do Déficit de 2021 Total
Faixa 1 - até 50% LMSB/RGPS - R$4.237,78 12,00% 2,54% 0,44% 1,65% 16,63%
Faixa 2 - de 50% a 100% LMSB/RGPS - R$4.078,72 20,00% 4,24% 0,74% 2,76% 27,74%
Faixa 3 - acima de 100% LMSB/RGPS - R$8.475,55 40,00% 8,48% 1,48% 5,51% 55,47%
% de Contribuigao Média: 15,73% 3,37% 0,59% 2,19% 21,88%

Aposentados ou Pensionistas (*)

LMSB/RGPS: Limite Maximo do Salario de Beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social
(*) Os percentuais médios de contribuigdo extraordinaria incidentes sobre a folha de Beneficio durante o
periodo que perdurar o equacionamento do déficit.

Despesas Administrativas Previdenciais e de Investimentos

Tendo em vista as informacdes orgamentarias fornecidas pela SUPREV,
relativas ao ano de 2026, as despesas administrativas do PLANO DE
COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG serao de
R$130.355, cuja fonte de custeio sera oriunda da Rentabilidade dos
Investimentos.
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» Situagao Financeiro-Atuarial

O Patrimbnio de Cobertura do PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA
E PENSAO — SISTEMA FCEMG, no valor total de R$14.993.593, cobre as
Reservas Matematicas de R$14.235.632, gerando um superavit de
R$757.966, aproximadamente 5,32%, das Reservas Matematicas
posicionadas em 31 de dezembro:

Valores em R$1,00

Descrigao 2025 2024
a ) Patrimoénio de Cobertura do Plano 14.993.598 14.422.069
b ) Reservas Matematicas (14.235.632) (14.157.080)
a-b = Superavit/(Déficit) 757.966 264.989

» Duracgao do Passivo do Plano

A duracao do passivo do Plano é calculada conforme a legislagéo e
representa a média dos prazos dos fluxos anuais de pagamentos de
beneficios liquidos, ponderados pelo valor presente desses. A duragao
verificada em dezembro de 2025, para o PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA E PENSAO — SISTEMA FCEMG, ¢é de 6,4997 anos.

» Superavit do Plano

De acordo com a legislagao, o resultado superavitario deve ser destinado a
constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das Reservas
Matematicas ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor:

(A) 25% x eservas Matematicas atribuiveis aos beneficios definidos,
deduzidas das Reservas Matematicas a Constituir.

(B) Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x Duragéo do Passivo do
Plano)] x Reservas Matematicas

Valores em RS 1,00

Analise do Superavit e o Limite da Reserva de Contingéncia

25% das ) LRC = MINIMO Reserva
Taxa de Juros Férmula (B) (A:B) Especid

Reservas (A) Superavit Atual

3,72% R$ 3.558.908 R$ 2.348.837 R$ 2.348.837 RS - R$  757.966

LRC: Limite da Reserva de Contingéncia.
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Observagao: Foi utilizada a duragédo do passivo de 2025, 6,4997 anos.

Desta forma, o valor de R$ 757.966 apresentado, esta abaixo do limite da Reserva
de Contingéncia do Plano. Portanto, ndo pode ser distribuido.

» Ajuste de Precificagao de Ativos

Segundo a SUPREV, o PLANO DE COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA E
PENSAO — SISTEMA FCEMG n&o possui ajuste de Precificagdo de Ativos, em

31/12/2025.
Sao Paulo, marco de 2026.
CONDE Consultoria Atuarial Ltda.

Daniel R. Conde André R. Conde Danilo Teixeira
Atuario MIBA 2126 Atuario MIBA 2071 Atuario MIBA 3856
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PRESTACAO DE SERVICOS ATUARIAIS EM:
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA E FECHADA
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
PLANOS DE SAUDE E SERVICOS ASSISTENCIAIS
SEGUROS DE PESSOAS E DANOS PATRIMONIAIS

RESSEGUROS E CAPITALIZAGAO e
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TREINAMENTO NAS AREAS DE ATUAGAO
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